附件1
屏東縣學校校園霸凌事件處理自我檢核表
學校：                 案件序號：             檢視時間：   年   月   日
	項次
	檢視項目
	檢視結果
	備註
	相關規定

	1
	學校是否組成防制校園霸凌因應小組，以校長為召集人，其成員應包括教師代表、學務人員、輔導人員、家長代表、學者專家、學生代表(高級中等以上學校之小組成員)?
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第10條

	2
	是否已訂定本校校園霸凌防制規定？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第11條

	3
	是否於知悉疑似霸凌案件後24小時內完成校安通報初報？並同步確認是否為調查學校？且已將申請調查或檢舉內容作成紀錄?
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第12條、第14條

	4
	是否於通報後3個工作日內召開防制校園霸凌因應小組第一次會議？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第19條

	5
	是否宣導參與本案調查相關人員均負有保密義務？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第22條

	6
	是否於第一次因應小組會議中組成調查小組開始啟動調查？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第15條、第19條

	7
	學校於接獲申請調查或檢舉時，應於20日內以書面通知申請人或檢舉人是否受理(申請人或檢舉人於期限內未收到通知或接獲不受理通知之次日起20日內，得以書面具明理由，向學校申復，事件管轄學校接獲申復，應交防制校園霸凌因應小組重新討論受理事宜，並於20日內以書面通知申復人申復結果)。
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第17條、第18條

	8
	調查過程中，是否保障行為人及被霸凌人之學習權、受教育權、身體自主權及人格發展權？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第20條

	9
	學校調查(訪談)時是否給予雙方當事人（或法定代理人）陳述意見之機會？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第21條

	10
	當事人為未成年時，調查或參加會議是否徵得法定代理人同意並得陪同？
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第21條

	11
	學校是否於2個月內完成調查；必要時，延長以二次為限(每次不得逾一個月)，延長時是否書面通知申請人及行為人?
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第25條

	12
	學校是否於接獲前項調查報告後二個月內，自行或移送相關權責機關依相關法律、法規或學校章則等規定處理(移教評會、考核會或學生獎懲會等依法組成之委員會審議)?
	□是
□否
	
	校園霸凌防制準則第25條

	13
	是否已將處理之結果(調查報告)，以書面載明事實及理由通知申請人、檢舉人及行為人?
	□是
□否
	書面應以正式公文書為之
	校園霸凌防制準則第25條

	14
	是否告知雙方當事人（或法定代理人）對調查結果不服時之申復方式及期限？
	□是
□否
	書面應以正式公文書為之，並以雙掛號回執寄送，若涉及2人以上當事人，應分別寄送
	校園霸凌防制準則第26條

	15
	受理申復後，是否組成審議小組，並於三十日內作成附理由之決定，以書面通知申復人申復結果。另申復有理由時，是否由學校重啟調查後重為決定？
	□是
□否
□無申復
	無申復者本項免填
	校園霸凌防制準則第26條


	16
	學校是否對當事人及其他關係人實施專業輔導？
	□是
□否
	請提供輔導紀錄成效作為佐證
	校園霸凌防制準則第29條

	17
	學校受理校園霸凌事件處理完成後，調查報告經防制校園霸凌因應小組議決後，應將處理情形、調查報告及防制校園霸凌因應小組之會議紀錄，報所屬主管機關辦理解管。
	□是
□否
	處理完成後至教育部校園安全暨災害防救通報處理中心資訊網填報處理情形及具體檢討及改進措施，以利解除列管，校安通報解列要件說明：
【非屬霸凌事件】
□召開防制校園霸凌因應小組會議時間及會議結果。
□申復情形。
□是否建議解除管制。
【屬霸凌事件】
□召開防制校園霸凌因應小組會議時間及會議結果。
□輔導期程結束後，召開結案會議時間及輔導情形。
□是否建議解除管制。
	校園霸凌防制準則第12、33條

	18
	學校受理校園霸凌事件處理完成後，調查報告經防制校園霸凌因應小組議決後，應將處理情形、調查報告及防制校園霸凌因應小組之會議紀錄，報所屬主管機關辦理解管。
	□是
□否
	函報本府教育處解管需檢附資料如下：
□本檢核表。
□歷次會議紀錄及簽到表。
□調查報告（事證明確且無爭議，得以會議紀錄代替）
□各種佐證資料（如訪談紀錄、輔導紀錄等）。
□公文書通知當事人校園霸凌事件確認結果並告知救濟方式及期限。
□事件申復書，如無申復則免（含會議記錄、簽到表、結果通知書）。
	校園霸凌防制準則第33條




